
北京中设认证服务有限公司文件 

中设市字[2019] 2 号 

                                                                                     

关于GB/T 28001-2011认证标准转换为 

ISO 45001:2018实施安排的通知 

 

尊敬的北京中设获证单位： 

首先感谢贵单位多年来对我公司的支持和信任。国际标准化组织（ISO）于

2018年3月12日发布ISO45001:2018《职业健康安全管理体系 要求及使用指南》。 

IAF对ISO 45001标准转换工作发布了强制性文件IAF MD21，对认证标准由

OHSAS18001转换成ISO 45001：2018的相关工作提出了要求。规定了ISO45001：

2018的转换期过渡期为ISO45001：2018标准发布后的三年，即在2021年3月12日

前完成ISO45001:2018代替OHSAS18001认证标准的转换工作。  

中国合格评定国家认可委员会（CNAS）于 2018年 4月发布 CNAS-EC-050:2018

《关于认证标准由 GB/T 28001-2011 转换为 ISO 45001:2018 的认可转换说明》，

要求认证机构应明确依据 ISO45001 标准开展认证活动的安排以及在过渡期内仍

然依据 GB/T28001-2011 标准保持或颁发认证的安排及相关要求。 

根据以上要求，北京中设认证服务有限公司对已获得 GB/T28001-2011 《职

业健康安全管理体系 要求》的认证单位关于转换工作做出如下安排： 

一、新旧版标准转换期限 

1、本公司从本通知发布之日起，受理客户按新版标准换版审核认证申请； 

    2、转换认证证书申请截止日为 2020 年 12 月 31 日，2020 年 12 月 31 日

起不再受理 GB/T28001-2011认证申请； 

3、在转换期内本公司将根据获证客户的申请，结合年度认证审核（监督、

再认证）实施换版审核认证。 

  



二、换版审核认证的实施 

1、各获证客户应认真组织学习新版标准，分析新旧版差异，按新版标准修

订本单位的管理体系文件； 

2、各获证客户应组织内审员参加新版标准培训，取得新版标准内审员证书。 

3、北京中设认证服务有限公司的内审员培训计划将在本公司网上发布，请

获证客户与市场服务部联系；客户自行举办培训班的，本公司可派教师授课； 

4、各获证客户应按照新版标准和修订后的管理体系文件实施内部审核及管

理评审工作。 

5、 各获证客户向北京中设认证服务有限公司提出转换申请，签订转换合同，

并提交“转换申请及评审表”中所需文件。 

6、各获证客户接受北京中设认证服务有限公司的换版审核，审核通过后，换

发新版认证证书。 

7、我公司自 2019 年 3 月份开始受理 ISO45001：2018 标准认证申请，审核通

过后颁发三年有效期新版 45001：2018 证书。待国标发布后，经 CNAS 认可批准后，

换发或颁发带 CNAS 标志的新版 GB/T 标准的认证证书。 

为确保各获证组织顺利完成认证证书的转换工作，请各获证组织认真做好转

换计划，提前做好内审员培训、文件换版及现场审核等工作。如贵单位在换版过

程中遇到问题，请及时联系北京中设相关部门，联系方式如下： 

 

市场信息部： 

    马宏霞：13701267457，010-68150100 转 8001，13701267457@139.COM 

    李志敏：13021927800，010-68150100 转 8007，1073870929@QQ.COM 

 

项目管理部： 

    吴逸豪：13811666966，010-68436150 转 8023，112018797@qq.com 
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附件 1： 

ISO45001:2018 职业健康安全管理体系要求 

及使用指南换版流程 

 

   

 

                         

 

 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ISO45001：2018 

标准培训 

管理体系文件修订（管理手

册、程序文件、作业表格等） 

填写转换申请及协议，

提交北京中设 

按新版标准进行内部审

核、管理评审 

  内审员培训 

按计划时间进行换版审

核 

换版审核完成后，换发

认证证书 



附件 2： 

ISO45001:2018 转换申请及评审表 

                              项目编号： 

   获证客户名称  

本次申请的认证依据 ISO45001:2018《职业健康安全管理体系要求及使用指南》 

所涉及的认证范围 
□ 无变化 

□ 有变化                                             

联系人  联系电话  手机  

EMAIL  体系涉及人数  

申请转换的时机 
□ 结合       年     月 监督审核进行转换； 

□ 结合        年     月 再认证审核进行转换； 

培训需求 
希望在       年      月进行 ISO45001:2018 转换培训  

培训方式：□参加中设举办的培训班   □中设委派老师到本单位培训 

换版审核提示 

□ISO45001:2018 版文件于       年      月修改完成 

□计划于       年     月按新版（ISO45001:2018 版）进行内审； 

□计划于       年     月按新版（ISO45001:2018 版）进行管理评审； 

转换需提供的审

核材料 
□ 管理手册                                年     月    日 

 

申请组织（公章） 

时间：         年       月      日 

（以下为北京中

设填写） 

    评审意见 

 

□ 经评审同意受理。 

□ 经评审不同意受理，                                              。 

  

                    市场主管副总/部门经理：            年    月    日 

请将本申请传真/电子邮件至北京中设认证服务有限公司市场信息部收 

  



                   ISO45001:2018 转换协议  

 

甲方（委托方）                                                        

乙方 (认证方)：   北京中设认证服务有限公司                  

根据国家认监委的有关要求，对所有获得 ISO45001:2018 版的认证

组织陆续进行新版的转换工作。为此，经双方协商，就 ISO45001:2018

版认证事宜，签订本协议。本协议作为              （原合同号）

合同的补充。本协议未涉及的部分，依据           （原合同号）

合同为准。 

1 认证范围和认证标准 

1.1 认证标准 

ISO45001:2018《职业健康安全管理体系要求及使用指南》。 

1.2 认证范围 

ISO45001:2018 所涉及的认证范围：                            

2  按照新版标注实施审核时间及方式 

2.1 审核时间为       年    月； 

3 换版收费： 

本次按照 ISO45001:2018 版要求实施审核，本单位目前人数为： 

    人，增加审核费：         元，所发生的其他认证费用执行原合同中对应

本次认证类型所发生的相关费用。 

（收费参考：3000 元/1-100 人；6000 元/101-500 人；9000 元/501-1000 人） 

 

4 本协议一式四份，甲乙双方各执二份，自双方签字盖章之日起生效。 

 

甲方（委托方）:  

（盖章） 

  

乙方（认证方）:  

（盖章） 

法定代表人/授权人：          

签定日期：      年   月   日 

法定代表人/授权人：           

签定日期：       年   月   日 

 


