关于质量管理体系和环境管理体系认证标准换版工作的通知
各获证组织：

ISO 9001:2015和ISO 14001:2015标准（简称新版标准）已于2015年9月15日发布，GB/T19001-2008/ISO9001:2008和GB/T24001-2004/ISO14001:2004（简称旧版标准）将于2018年9月15日废止。“中设”根据国家认监委公告（2015年第30号）《国家认监委关于管理体系认证标准换版工作安排的公告》和国家认可委《关于ISO 9001:2015及ISO 14001:2015认证标准换版的认可的转换说明》(CNAS-EC-046:2015)的要求，就上述两项认证标准换版转换的有关事项通知如下：

一、新旧版标准转换期限

1．国家认监委2015年30号公告规定：“一、在国家标准等同采用国际标准的领域内，具备该领域批准资格的认证机构，可在新版国际标准发布实施之后至新版国家标准发布实施之前的时间段内，向客户颁发以新版国际标准作为认证依据的认证证书。在新版国家标准发布实施后，认证机构应依据国家标准对认证过程进行复核，确保在整个认证过程中对新版标准要求理解实施准确到位，对符合新版国家标准要求的，在第一次监督后换发认证依据标准为新版国家标准和国际标准的认证证书；对不符合新版国家标准要求的，应及时做出暂停或撤销处理。二、新版标准的转换期，按照相关国际组织的统一安排施行”。“中设”客户标准换版的转换期为自本通知实施之日起至2018年9月14日。因考虑现场审核后尚需留有做出认证决定的时间，故请获证客户在2018年8月之前安排转换审核。
2．“中设”从本通知实施之日起开始受理客户新版标准认证和转换申请，对满足新版标准要求的客户颁发或换发新版标准认证证书。但在“中设”未获得国家认可委新版标准认可之前颁发的证书不带CNAS认可标志。“中设”计划2016年7月通过国家认可转换评审，鉴于此，“中设”在2016年8月以后方有可能颁发带CNAS认可标志的证书。
3.为保证客户的合法权益，“中设”自2017年9月16日起不再受理和颁发依据旧版标准的认证证书。2017年9月15日前，“中设”仍可以根据客户要求依据旧版标准实施认证审核（包括初审、再认证），但应在2018年9月14日前进行标准换版审核。这样会给客户造成一定影响，请客户自行斟酌。

4． 2015年9月15日以后依据旧版标准颁发的认证证书，其认证有效期不超过2018年9月15日，即使证书上标识的有效期晚于2018年9月15日，届时一律作废。 
5. 在转换期内“中设”将根据获证客户的申请，结合年度监督或再认证审核实施认证标准转换。“中设”原则上不实施专项转换审核。
二、组织转换实施过程
1．认真学习新版标准，分析新旧版差异，按新版标准修订管理体系文件。

2．做好换版策划工作，以确定换版工作所需的资源和时间，确保在转换截止日期（2018年9月15日）前获取新版认证证书。

3．培养新版标准内审员，参加新版标准内审员培训，取得新版标准内审员证书。“中设”的内审员培训计划在CDSC网上可查。亦可与市场服务部联系，客户自行举办培训班，“中设”派教师授课。
4．按照新版标准和体系文件实施内审和管理评审。

5.向“中设”提出转换申请，签订转换合同，提交“转换申请及评审表”中所要的文件以供审查。
6.工程建设施工组织质量管理体系认证应同时满足ISO9001:2015和GB/T50430-2007标准的要求。
附件：《GB/T19001-2015 idt ISO9001:2015

GB/T24001-2015 idt ISO14001:2015》转换申请及评审表

北京中设认证服务有限公司
2015.12.01
《GB/T19001-2015 idt ISO9001:2015

GB/T24001-2015 idt ISO14001:2015》转换申请及评审表

                              项目编号：

	获证组织名称
	

	本次申请的认证依据
	( GB/T19001-2015 idt ISO9001:2015

( GB/T24001-2015 idt ISO14001:2015

	所涉及的认证范围
	· 无变化
· 有变化                                            

	联系人
	
	联系电话
	
	传真
	

	EMAIL
	
	体系涉及人数
	

	申请转换的时机
	□ 结合2016年    月 监督审核进行转换；

□ 结合2016年    月 再认证审核进行转换；

□ 结合2017年    月 监督审核进行转换；

□ 结合2017年    月 再认证审核进行转换；

	培训需求
	本组织希望在        年      月进行 (GB/T19001-2015

( GB/T24001-2015 转换培训 

培训方式：□参加中设举办的培训班   □中设委派老师到本单位培训

	转换需提供的审核材料
	□ 管理手册  □新版标准内审员培训时间       年     月    日

	申请组织（公章）

时间：         年       月      日

	（以下为北京中设填写）评审意见
	(认证范围：　　　　　　　　　　             　　　　　 专业小类

代码：　　　　　属本公司已认可的专业范围，发带认证标志证书；
(认证范围：　　　　　　　　　　               　　   　 专业小

类代码：　　　　　属本公司未认可的专业范围，发不带认证标志证书。

专业管理人员：                              年     月     日

	
	□ 经评审同意受理。

□ 经评审不同意受理，                                              。
       市场主管副总/部门经理：            年    月    日


请将本申请传真/电子邮件至“北京中设”市场信息部 李志敏收 传真：010-68200706
联系电话：010-68150100，  EMAIL:1073870929 @ qq.com
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