
北京中设认证服务有限公司召开2012年审核员年会

中设于2012年3月3-4号，如期召开了一年一度的审核员研讨会，公司管理层和专职审核员、技术专家以及来至全国各地的兼职审核员等参加了会议，会议由公司副总经理兼管理者代表夏晶晶主持。

会上，公司总经理吕行就2011年9月1日起实施的国家质检总局《认证机构管理办法》的部分条款释义进行了解析，明确《认证机构管理办法》是《认证认可条例》的配套管理办法，是对《认证认可条例》的细化和相关条款的进一步明确 ，《认证机构管理办法》是具有法律效力的行政法规文件。同时重申了该管理办法对认证机构的行政监管要求分三个层次：即国家质检总局、国家认监委、地方认证监管部门。以及对认证机构从事认证活动应遵循的 “公开公正、客观独立、诚信信用、维护社会信用体系” 原则、认证人员的保密义务、认证机构设立规定、认证机构批准书、机构办事处的管理、机构应申请办理的变更事项、公开规定要求、对认证实施的规定、对认证实施的程序的规定、认证资料管理规定、认证结论的规定、对认证证书的管理规定、办事机构的行为规定、信息报送和年度工作报告要求、行政管理中发现问题——告诫、行业自律、发生重大事故的义务性规定、注销《认证机构批准书》的情况、对非法认证的处罚、对办事机构的处罚、行政警告的行政处罚规定、责令改正及经济处罚的规定以及相关罚款和停业整顿、撤销批准证书等条款进行了解析和诠释。
其次，总经理再次重申审核纪律和对审核员的要求。中设按国家认可委《关于对认证机构开展确认活动的说明》要求执行，并进一步明确认证工作是公开、公正，是接受社会各界监督的。中设接受国家认可委的确认审核活动并感谢对涉及到的受审核方给予的相关配合和支持。

     会上，吕行总经理代表公司，对2011年度有特别贡献的兼职审核员进行表彰和嘉奖。对公司员工积极参与《我与认证认可10年征文评比》、《2011年度CCAA良好认证审核案例同行评议》等活动，给与了表扬和肯定。同时，强调不管专职、兼职审核员，都是中设的一员，审核过程中不是代表个人，不仅仅是代表审核组，代表的是中设，是全公司，是一个品牌。总经理在结束语中提出，专业的机构依靠专业的人员，加强自身的学习、充实和提高；公司提供学习、交流平台和展示的机会；凭创新再夯基础，借管理再提效益，在挑战中把握机遇，在自我完善中最求卓越；让我们携手并肩，创美好明天！
研讨会议的第二项议程，是审核员进行论文交流，分别有夏晶晶、王春利、张伟波、朱志铭、刘瑞荣分别宣讲了《外业现场环境职业健康安全管理体系审核体会》、《再论认证审核关注点》、《魂、根、果》、《谈对重大危险源概念的理解及识别、评价和控制方法的认识》、《建设项目工程总承包管理规范的学习体会》等五篇论文。
之后，审核员分为两个小组，对审核技术的相关事宜进行了交流和研讨，达成共识。
最后有公司审核技术部经理赵宝勤， 对2011年专家审档中发现的比较好的审核案例及审核中存在的主要问题进行了通报。
本次审核员年会内容丰富，交流充分，达到了预期目的。
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